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Perfil

Su práctica se centra en derecho laboral, seguridad y salud en el trabajo, y seguridad social. Brinda
asesoría en materia de derecho laboral individual y colectivo, incluyendo la gestión y defensa en
inspecciones laborales ante SUNAFIL y en procedimientos administrativos ante el MTPE y las
Direcciones Regionales de Trabajo y Promoción del Empleo. Asimismo, asesora a empresas en temas
de contratación laboral, gestión de conflictos laborales, auditorías laborales, planificación salarial,
mecanismos de desvinculación, igualdad salarial y en la identificación y gestión de riesgos laborales
vinculados a terceros.

Estudios:

Segunda Especialidad en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Pontificia Universidad
Católica del Perú (2025).
Abogado, Pontificia Universidad Católica del Perú (2024).

Sus idiomas de trabajo son español e inglés.

Experiencia

Su práctica se centra en derecho laboral, seguridad y salud en el trabajo, y seguridad social. Brinda
asesoría en materia de derecho laboral individual y colectivo, incluyendo la gestión y defensa en
inspecciones laborales ante SUNAFIL y en procedimientos administrativos ante el MTPE y las
Direcciones Regionales de Trabajo y Promoción del Empleo. Asimismo, asesora a empresas en temas
de contratación laboral, gestión de conflictos laborales, auditorías laborales, planificación salarial,
mecanismos de desvinculación, igualdad salarial y en la identificación y gestión de riesgos laborales
vinculados a terceros.

Colaboración doctrinal y docente

Es adjunto de docencia del curso Derecho Laboral II en la Universidad del Pacífico desde 2023 y ha
sido miembro de la Asociación Civil THĒMIS.

Pertenencia a organismos oficiales

Asociación Internacional de Abogados (IBA).

mailto:andree.castro@perezllorca.com


Colegio de Abogados de Lima (CAL).


